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INTRODUCCIÓN

Sostenibilidad se re�ere al aspecto endoestructural del sistema de que se trate, en este caso, 
una organización social y se re�ere a aquello que ha de permanecer �rmemente establecido, 
asentado e inamovible. Dícese de aquello que puede mantenerse por sí mismo.
El proceso hacia la búsqueda de la sostenibilidad institucional demanda de la transición   
administrativa y de gobernanza de las OSC. En este contexto, debe fundamentarse en:
1. Un cambio de actitudes y conductas de las personas que manejan las organizaciones.
2. En el desarrollo especi�co de prácticas gerenciales que se enfocan al desarrollo sostenible de 
las organizaciones sociales.
La transición administrativa implica la adopción de nuevas estrategias que aceleren el                 
establecimiento y la implementación de políticas y planes de sostenibilidad. Dicha transición, 
debe ser reconocida como un proceso integral, innovador y creativo que lleva a la organización 
de estado inestable a un estado más estable.

COSTO
El costo del diplomado es de $12,000.
Gracias al apoyo de nuestros aliados  se otorgarán becas, quedando el costo �nal por              
participante de:

* 1 persona $4,000.
* 2 o más personas de una misma OSC $3,750 c/u.
* Precio especial para las OSC que participaron en 2014 $3,500 c/u.

Solicita tu beca y cubre la diferencia antes del 10 de junio.
Incluye: Inscripción a los 6 módulos (84 hrs), materiales, constancia y co�ee break.

DATOS BANCARIOS:
Fundación Comunitaria Cozumel IAP
Cuenta HSBC 04026645325
Clabe para transferencia 021692040266453259. 
*Una vez efectuado el pago deberá enviar la �cha bancaria a:
  info@fortalece.org y oriverog@yahoo.com.mx

MAYORES INFORMES
info@fortalece.org
octavioriverog@gmail.com
Tels: (987) 87 23744/88

MODELO DE APRENDIZAJE

Su enfoque se centra principalmente en la experiencia, por lo que el aprendizaje se lleva a cabo 
a través de la interacción de los participantes, el análisis de realidades concretas, el diagnóstico 
de problemas y la aportación de distintos puntos de vista.

Las herramientas de enseñanza serán el trabajo en grupo, las presentaciones, simulaciones y 
discusiones abiertas.

El programa ha tenido en cuenta, las di�cultades que supone a los participantes alejarse de sus 
tareas habituales, aunque se trata de una formación presencial, se ha optado por un formato de 
seis módulos intensivos de dos días de duración cada uno en horario de 9:00 am a 4:00 pm.

¡Cupo Limitado!

Inscríbete en:

fortaleceOSC

DIPLOMADO

Sostenibilidad para OSC

Mérida, Yucatán
Inicio: 15 de junio, 2015



1
Principios de la 

sostenibilidad 

en las OSC

Alejandro Martínez Reyes

15 y 16 de junio

3
El ABC en la

Procuración

de Fondos

2
Proyecto

Institucional

Julio Domínguez Padilla

29 y 30 de junio

6
Planeación

Financiera

Luis Esparza Rodríguez

12 y 13 de octubre Alma Delia Abrego

20 y 21 de julio

4
Comunicación

y Mercadotecnia

Social

Emilio Guerra Díaz

24 y 25 de agosto

5
Generación

de Recursos 

Propios

Enrique Suárez Toriello

21 y 22 de septiembre

¡Solicita tu beca y participa!

OBJETIVO

Proporcionar a los directivos de las organizaciones civiles, herramientas 
necesarias que faciliten la adopción, el desarrollo y la implementación 
de un plan de sostenibilidad en sus organizaciones. 

DIRIGIDO

Consejeros, directores, procuradores de fondos y coordinadores 
de proyectos de las Organizaciones de la Sociedad Civil.

DIPLOMADO

Sostenibilidad para OSC


